
Bijlage 3: Werkingskader lokaal overleg 
Gemeenteraad van 25 juni 2026 

Hoofdstuk 1: Algemene bepalingen 

Artikel 1: Algemeen  
Het lokaal bestuur bepaalt rond welke thema’s er een lokaal overleg wordt opgericht. Een 
lokaal overleg heeft als doel om burgers, verenigingen en/of middenveld met interesse in 
een bepaald thema samen te brengen en inspraak te geven in het lokaal beleid rond dat 
thema.  
 
Artikel 2: Samenstelling  
Een lokaal overleg kan op twee manieren worden samengesteld:  

• door een brede oproep zodat alle burgers, verenigingen en/of middenveld met 
interesse in of expertise rond een bepaald thema lid kunnen worden  

• en/of door een gerichte vraag vanuit het lokaal bestuur naar specifieke burgers, 
verenigingen en/of middenveld  

 
Artikel 3: Lid worden van een lokaal overleg 
De samenstelling van een lokaal overleg kan doorlopend wijzigen:  

• is het lokaal overleg samengesteld vanuit een brede oproep, dan kunnen 
geïnteresseerde burgers of organisaties zich aanmelden om aan te sluiten  

• is het lokaal overleg samengesteld vanuit een gerichte vraag, dan kan een 
geïnteresseerde burger of organisatie zich aanmelden bij het lokaal bestuur en wordt 
er bekeken of deze nieuwe partner relevant is voor het overleg  

 
Het lokaal bestuur waakt samen met de leden van het lokaal overleg over de evenwichtige 
samenstelling.  
 
Politici met een mandaat in de OCMW- of gemeenteraad of het bijzonder comité kunnen 
niet in een lokaal overleg zetelen. Ze kunnen wel als waarnemend lid aanwezig zijn op de 
bijeenkomsten maar hebben geen adviserende stem. 
 
Artikel 4: De werking van een lokaal overleg 
Het lokaal overleg komt minstens één keer per jaar samen. Bij de opstart van een lokaal 
overleg wordt bepaald over welke thema’s het lokaal overleg betrokken wordt bij het beleid. 
De praktische organisatie van het lokaal overleg wordt door de ondersteunende ambtenaar 
geregeld. Het lokaal overleg werkt als een forum waarop alle partners agendapunten kunnen 
aanbrengen, informatie uitwisseling, netwerken en samenwerking centraal staan en waar 
samen gezocht wordt naar oplossingen voor beleidsvraagstukken en waar beleidsideeën 
worden afgetoetst. Wanneer er beleidsbeslissingen genomen moeten worden kan het lokaal 
overleg advies bezorgen aan het lokaal bestuur. 
 
Wanneer het lokaal overleg een advies formuleert aan het lokaal bestuur, wordt dit 
opgenomen in het verslag van het overleg. Het verslag vermeldt:  

• de aanwezigen op het overleg waar het advies geformuleerd werd  

• het standpunt van het lokaal overleg, onderbouwd met argumenten  

• de inhoud van het minderheidsstandpunt als dat er was  



 
Artikel 5: Ondersteuning van het lokaal overleg 
§ 1. Bevoegde schepen  
Elk lokaal overleg valt onder de bevoegdheid van één of meer schepenen. Een schepen kan 
aanwezig zijn bij vergaderingen van een lokaal overleg.   
 
§ 2. Ondersteunend ambtenaar  
Elk lokaal overleg krijgt een aanspreekpunt binnen de gemeentelijke administratie 
toegewezen. De ondersteunend ambtenaar zorgt voor de organisatie van het overleg, 
beheert de contactgegevens van de leden van het overleg en zorgt voor de communicatie 
binnen de groep. De ondersteunend ambtenaar zorgt dat de input vanuit het lokaal overleg 
wordt voorgelegd aan het lokaal bestuur. 
 
§ 3. Financiële ondersteuning  
Een lokaal overleg ontvangt geen eigen financiële ondersteuning: mogelijke werkingskosten 
worden door het lokaal bestuur gedekt.  
 
§ 4. Logistieke ondersteuning 
Lokaal overleg kan gebruik maken van de logistieke ondersteuning van de gemeentelijke 
uitleendienst voor activiteiten binnen hun werking.  
 
§ 5. Communicatie en promotie  
Het lokaal bestuur communiceert, indien het lokaal overleg dit wenst, over de werking van 
het lokaal overleg via verschillende gemeentelijke informatiekanalen.  
 
§ 6. Opvolging werking 
Wanneer blijkt dat een lokaal overleg niet functioneert zoals bedoeld in dit reglement, kan 
het lokaal bestuur in dialoog met het lokaal overleg beslissen om de werking stop te zetten 
of om te zetten in een andere participatievorm. Deelnemen is toegestaan aan personen die 
handelen in het algemeen belang. Wanneer blijkt dat er deelgenomen wordt met het oog op 
persoonlijk gewin of het behartigen van 1 bepaalde vereniging, organisatie en/of groep, kan 
de persoon uit het lokaal overleg geweerd worden. 
 
 
 


